LAMPIRAN

LAMPIRAN 1 Skor Penelian Instrumen Penelitian

Skor Penilaian Instrumen Penelitian

Pertanyaan STS TS KS S
Negatif 4 3 2 1
Positif 1 2 3 4
Kisi-kisi Instrumen Penelitian
Variabel Bebas Indikator Variabel Item .J_a itely -
Positif | Negatif
1. Variabel Kemampuan Menyusun agenda dan Skala Prioritas 12 1 2
Bebas : Keaktifan — —
Mahasiswa Dalam | Menerapkan Nilai dan Norma Dalam Organisasi 3,4 3 4
Organisasi Mampu Beradaptasi Dengan Lingkungan Sekitar dan
Memiliki Kemampuan Berkomunikasi 56,7 ° 6.7
Kepekaan Terhadap Isu-isu Yang Berkembang 8,9 8,9
Tingkat Kehadiran Dalam Perkuliahan dan Pertemuan
Organisasi 10,11 10 11
Pemberian Saran, Kritik, Pendapat, maupun Solusi
Bagi Peningkatan Organisasi 12,13,14 12 13,14
2. Variabel Memiliki Riwayat Penilaian Yang Memuaskan Transkip Nilai
Terikat : Prestasi e
Akademik Memiliki Nilai IPK Yang Bagus Nilai IPK

Mahasiswa




LAMPIRAN 2 Validitas dan Reabilitas Angket

Tabel Hasil Uji Validitas Angket

Correlations
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 TOTAL
Pearson 1| 0.348| 0.198| 513" 0.141| 962"| 591" 379°| 0.280| 0.067 379 0.254| 0.310( gg2"| .759"
1 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.051| 0.277| 0.003| 0.442| 0.000| 0.000| 0.032] 0.120( 0.715| 0.032| 0.160| 0.085 0.000/ 0.000
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 0.348 1| -0.025| 0349 0148 3907 0011| 0313] g577| 0051 0313 0242 0255 0.308] 555~
2 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.051 0.893| 0.050] 0.419| 0.027| 0.954| 0.081] 0.000{ 0.781| 0.081| 0.182] 0.158| 0.086| 0.001
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 0.198| -0.025 1| 0.105 0.240] 0175| 0294 0178 -0.106] 3557 0.178] 3587 43| 0269 433
3 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.277| 0.893 0.566| 0.186] 0.337( 0.102| 0.330| 0.562| 0.046{ 0.330( 0.044| 0.013] 0.137| 0.013
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 513°| 0.349] 0.105 1| 0102 553°| 0115] 0.049] 0296 0285 0.049] 5577 0201 4767 586"
4 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.003| 0.050| 0.566 0.577| 0.001] 0.532] 0.789| 0.099| 0.113| 0.789| 0.001| 0.270| 0.006| 0.000
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 0.141| 0.148] 0.240] 0.102 1| 0113 0.141] o0191] 0084 405 0082 0224] 7517 0199 458
5 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.442| 0.419| 0.186| 0.577 0.538| 0.442| 0.294| 0.649| 0.021| 0.656| 0.218| 0.000| 0.274| 0.008
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 962"| 3907 0.175| 553" 0.113 1| 563" .443"| 0328 0.140| 443" 0297 362"| .922"| .805"
6 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.000| 0.027] 0.337| 0.001| 0.538 0.001] 0.011] 0.067 0.444| 0.011] 0.098| 0.042f 0.000| 0.000
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 5017| 0011 0294 0.115] 0141 53~ 1| 3797 -0061] 0.067| 0.177| 0.004| 0310 5637 400"
7 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.000| 0.954| 0.102] 0.532| 0.442| 0.001 0.032] 0.739| 0.715[ 0.332| 0.983| 0.085| 0.001] 0.004
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 379°| 0.313| 0.178| 0.049| 0.191 443" 379" 1| 0.343 368°| .8757| 0.116( 0.306 443" 6127
Correlation
8 Sig. (2-tailed) 0.032] 0.081| 0.330f 0.789| 0.294| 0.011] 0.032 0.055| 0.038] 0.000( 0.527| 0.088| 0.011] 0.000
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 0.280 9577 -0.106 0.296| 0.084| 0.328| -0.061| 0.343 1| 0.054| 0.343 0.192( 0.194| 0.244 4917
9 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.120| 0.000| 0.562| 0.099( 0.649| 0.067| 0.739| 0.055 0.767| 0.055| 0.293| 0.288| 0.178| 0.004
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 0.067| 0.051 3557 0.285 4057 0.140| 0.067 3687 0.054 1 368" 3537 4617 0.218| 501”
10 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.715| 0.781| 0.046]{ 0.113| 0.021| 0.444| 0.715] 0.038] 0.767 0.038| 0.047| 0.008| 0.231] 0.004
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 379" 0.313| 0.178| 0.049| 0.082 443" 0.177| g75”| 0.343 368" 1| 0.193| 0.204 443" 5757
1 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.032| 0.081| 0.330( 0.789| 0.656| 0.011| 0.332| 0.000( 0.055| 0.038 0.289| 0.262 0.011| 0.001
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 0.254| 0.242 358°| 5577 0.224 0.297( 0.004| 0.116| 0.192 3537 0.193 1 4117 358 5797
12 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.160| 0.182| 0.044( 0.001( 0.218| 0.098| 0.983| 0.527| 0.293 0.047| 0.289 0.020| 0.044| 0.001
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 0.310| 0.255 4367 0.201] 781" 3627| 0.310| 0.306| 0.194 41| 0.204 4117 1 442" 6807
13 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.085| 0.158| 0.013| 0.270f 0.000| 0.042| 0.085| 0.088| 0.288| 0.008| 0.262| 0.020 0.011| 0.000
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 8827 0.308| 0.269| 476"| 0.199| 9207"| 563"| 443" 0.244| 0218| 443"| 358" 442 1| 815"
14 Correlation
Sig. (2-tailed) 0.000| 0.086| 0.137| 0.006f 0.274| 0.000| 0.001] 0.011| 0.178| 0.231] 0.011] 0.044| 0.011 0.000
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
Pearson 759" 5557 433" 55867| 458" .8057| .4907| .6127| .491"| 501" 5757 579"| .6807| 815" 1
TOTA |Correlation
L [Sig. (2-tailed) 0.000| 0.001] 0.013] 0.000/ 0.008| 0.000| 0.004] 0.000f 0.004| 0.004| 0.001] 0.001] 0.000|{ 0.000
N 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Tabel Hasil Uji Reabilitas Angket

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems

0.859

14




LAMPIRAN 3 Tabulasi Data Penelitian

Tabel Tabulasi Data Angket Penelitian
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LAMPIRAN 4 Angket Penelitian

ANGKET PENELITIAN

PENGARUH KEAKTIFAN BERORGANISASI TERHADAP PRESTASI
AKADEMIK MAHASISWA RPOGRAM STUDI MANAJEMEN

A. Identitas Responden
Nama
NIM
Angkatan/ Semester:
Nomor tlp
Jabatan Di Himapro
B. Petunjuk Pengisian

PENDIDIKAN ISLAM FITK IAIN AMBON

1. Isilah daftar identitas yang telah disediakan dan Angket di bawah ini dengan sungguh-
sungguh sesuai pendapat dengan anda.
2. Berilah tanda (V) pada salah satu alternatif jawaban yang anda anggap paling benar
dan sesuai dengan diri anda.

C. Keterangan

Perhatikan alternatif Jawaban dibawah ini dan jawablah dengan sesuai;

TS : Tidak Setuju
KS : Kurang Setuju
S : Setuju

SS : Sangat Setuju

NO Aspek-aspek Pernyataan TS | KS SS
1. Selama saya ikuti organisasi, waktu belajar saya
Responsivitas berkaitan dengan terganggu
L Kemamp_ua_n Menyusun agenda dan 2. Saya memilah kapan waktunya saya harus aktif
Skala Prioritas A .
berorganisasi dan kapan waktunya saya untuk kuliah
Akuntabilitas berkiatan dengan 3. sfg:nrizggiglkutl aturan atau norma yang diterapkan oleh
2. Menerapkan Nilai dan Norma _
Dalam Organisasi 4. Saya melanggar aturan atau norma yang diterapkan oleh
organisasi yang saya ikuti
5. Saya mudah bersosialisasi baik dengan teman
Keadaptasian berkaitan dengan seangkatan maupun dengan yang lain
3. keampuan Beradaptasi, 6. Saya merasa kesulitan bekerjasama dengan orang lain
berkomunikasi dan bersosialisasi - —
Saya sulit berkomunikasi dengan teman yang baru
dikenal
Empati berkaitan dengan Kepekaan 8. ifgy:nrizzgigetahm kegiatan terdekat yang dilaksanaan
4. | terhadap informasi yang 9. Saya Mengikuti Perkembangan Informasi yang ada di
berkembang L
organisasi
o . . 10. Saya terlibat secara aktif dalam kepanitiaan pada suatu
Partisipasi berkaitan dengan Tingkat kegiatan yang diagendakan organisasi
5. Kehadiran Dalam pertemuan
organisasi 11. Saya tidak merespon kegiatan yang diprogramkan oleh
organisasi
12. Saya tidak merespon permasalahan yang dibahas dalam
t
Kontribusi ide dan inovasi berkaitan fapa _
dengan Pemberian Saran, Kritik, 13. Saya memeberi ide ataupun gagasan terhadap
6. Pendapat, maupun Solusi Bagi permasalahan yang dibahas dalam rapat
14. Saya mengejukan kritik pada kegiatan yang tidak sesuai

Peningkatan Organisasi

kemudian memberikan saran untuk perbaikan program
selanjutnya.




LAMPIRAN 5 Lembar Validasi Instrumen Penelitian

LEMBAR VALIDASI INSTRUMEN PENELITIAN

\

Nama : Putri Qonita Leuly

Nim : 190304012

Jurusan : Manajemen Pendidikan Islam
Fakultas : llmu Tarbiyah dan Keguruan

Judul Skripsi : Pengaruh Keaktifan Berorganisasi Terhadap Prestasi Akademik

Mahasiswa Program Studi Manajemen Pendidikan Islam

Jenis Instrumen : Angket

No Validator Tanda Tangan
’
I Raishudin J. Rumandan, M.M Pembimbing 1 //
NIK : 199311122019031006
¥ i
2. | M.Kashai R, Pelupessy, M.Psi Pembimbing 2 e
NIK : 1993902202020121003 £ \\ T

Ambon, o2 Juni 2023

Peneliti

-

Putri Qonita Leuly
Nim : 190304012



LAMPIRAN 6 Tampilan Kuesioner Penelitian Google Form

Gambar Tampilan Pertanyaan Kuesioner Penelitian

E FORMULIR PENELITIAN PENGARUH &} ¥¥ @ @® 5 e m : @

Pertanyaan  Jawaban @)  Setelan

BACALAH PETUNJUK DENGAN SAKSAMA !

Isilah daftar identitas yang telah disediakan terlebih dahulu, kemudian isi kuesioner di bawah ini dengan
sungguh-sungguh sesuai pendapat anda. a
Perhatikan Jawaban alternatif dibawah ini dan jawablah dengan sesuai. Pilinlah opsi Mulai dari angka 1-4 pada T
salah satu alternatif jawaban yang anda anggap paling benar dan tepat
TS : Tidak Setuju (1)

i 3]
KS : Kurang Setuju (2)

=
S : Setuju (3) =
S5 : Sangat Setuju (4)
Selama saya ikuti organisasi, waktu belajar saya terganggu *
1 2 3 4
Tidak Setuju Sangat Setuju o

Sumber : Google form

Gambar Tampilan Jawaban Kuesioner Penelitian

E FORMULIR PENELITIAN PENGARUH (&} ¥ ® @ o < m i @

Pertanyaan  Jawaban @)  Setelan

32 jawaban Link ke Spreadsheet
Menerima jawaban ()

Ringkasan Pertanyaan Individual

Siapa yang telah menjawab?

Email

mmainnah729@gmail.com
fatmapacinal@gmail.com
zahwakhabizal5@gmail.com

febbyhanil1 7@gmail.com

Sumber : Google form

Gambar Tampilan Jawaban Kuesioner Penelitian

E FORMULIR PENELITIAN PENGARUH (& ¥ e @ o ¢ m : @

Pertanyaan = Jawaban €  Setelan

Jabatan di HIMAPRO (cth, ketua devisi, anggota, dll) 10 saiin

32 jawaban

6(12.8%)

2(6,3%) 2(6,3%)
1(3,1%) 1(3,1%) 3 1(3,1%)  1(3,1%)

Anggota Ketua Devisi Sekertaris Sekertaris Umum anggota
Bendahara Umum Ketua Umum Sekertaris Devisi Wakil Ketum

Sumber : Google form



LAMPIRAN 7 IPK Responden

Gambar IPK Responden

IAIN AMBON

Hai, M. ADILFI ADZIM KASUBA
Saat ini Anda berada di Semester 6 dengan hasil IPS &
IPK sebagai berikut. Untuk melihat detail perkuliahan

silakan klik lihat detail.

000 338 3738

364 5 335 323 33

O o000
\0

L
1 2 3 4 5 6 7 8

Grafik IPS (Semester)

Sumber: Diambil melalui siakad IAIN Ambon

IAIN AMBON

Hai, NUR FITRI DATUMBOYO
Saat ini Anda berada di Semester 6 dengan hasil IPS &
IPK sebagai berikut. Untuk melihat detail perkuliahan

silakan klik lihat detail.

000 388 388

386 388 39 386 389
*—0—0—0— O

0
L]

1 2 3 4 5 6 7 8

Grafik IPS (Semester)

Sumber: Diambil melalui siakad IAIN Ambon

IAIN AMBON

Hai, INDAH JUNIANTI IDRIS
Saat ini Anda berada di Semester 6 dengan hasil IPS &
IPK sebagai berikut. Untuk melihat detail perkuliahan

silakan klik lihat detail

0,00 3,93 3,93

386 375 392 4 396
o—o—0— 00

0
L]

4 6 6 7 8

Grafik IPS (Semester)

Sumber: Diambil melalui siakad IAIN Ambon

IAIN AMBON

Hai, KADAR LOILATU

Saat ini Anda berada di Semester 4 dengan hasil IPS &
IPK sebagai berikut. Untuk melihat detail perkuliahan
silakan klik lihat detail.

IPS IPK IPK Lulus
0,00 342 3,57
v 3,15
359 354 315
\0
®
! 2 3 4 5 6 7 8

Grafik IPS (Semester)

Sumber: Diambil melalui siakad IAIN Ambon



LAMPIRAN 8 SK Kepengurusan HIMAPRO MPI Periode 2023-2024

DEKAN FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN
mm M ISLAM NEGER! AMBON

Bt pengurus;
ol b. Bahwa mereka yang mm&nmmtemmmmmm
Keputusan ini dianggap mampu untuk melaksanakan tugas sebagai
Pengurus, ‘
¢ Bahwa berdasarkan perimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a dan huruf b perlu menetapkan Kepmm ntan:

202372024
Mengingat 1 Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
2. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;
3. Undang-undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara:

4. Undang-undang Nomor 15 Tahun 2004 tenmang Pemenksaan dan
Tanggungjawab Keuangan Negara:
5  Undang-undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik;
5} Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggt,
B he 7  Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggl dan Pengelolaaan Perguruan
) Tinggi:
8 Peraturan Pemenntah Nomor 13 Tahun 2015 tentang Perubahan Seid
< Kedua atas Peraturan Pemerintah No 18 Tahun 2005 Tm )
y Standar Nasional Pendidikan Tinggi. ".'b-t';_,:
Peraturan Presiden Nomor 111 tahun 2006 tentang Pe ;
somhnwmmmmmAmmmmwm o




Tahun 201
Tahun 2013

6 K
Tahun 2017 ormar i
Instutut Agama Negeri Ambon, vt §

MEMUTUSKAN

Menetapkan . KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN K
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI AMBON TENTANG P
HIMPUNAN ~ MAHASISWA PROGRAM  STUDI ANA
PENDIDIKAN ISLAM FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEG
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI AMBON PERIODE 2023-2024

Menetapkan Pengurus Himpunan Mahasiswa Program Studi Manajemen
Pendidikan Islam Fakultas limu Tarbiyah dan Keguruan Institut m

Islam Negeri Ambon Periode 2023-2024 sebagimana tercantum dal
lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dan Keputusan ini.

Pertama

Kedua . Tugas Pengurus sebagai berikut. : X
e. Mengatur tatalaksana dan tatakera dalam persiapan dan pe L
kegiatan Himpunan Mahasiswa Program Studi; :
f Melaksanakan dan mengendalikan kegiatan F unan

Program Studi,
g. Mengkoordinasikan dan mengkomunikasikan dengan semu

terkait persiapan kegiatan Himpunan Mahasiswa Program Stu
h. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan kepada Dekan Fakultas

Tarbiyah dan Keguruan Institut Agama Islam Negeri Ambon.

Segala biaya yang timbul sebagal akibat ditetapkannya Keputusan ini

Ketiga - | g
dibebankan kepada DIPA Institut Agama |slam Negeri Ambon Tahun s
2023. ol
Keempat Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan. Sl '@5;2

Ditetapkan di Ambon
Pada Tanggal °¢ Maret 2023

DEKAN FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI AM

BN

-




Himpunan Mahasiswa Program Studi Manajemen Pendidikan :
-Mu u’ﬁyahDanKegummlnsﬁthgamalatheueuAmbonPMon"

. 1. Dekan Fakultas llmu Tarbiyah dan Keguruan
2. Wakil Dekan |ll Bidang Kemahasiswaan dan Kerjasama

: 1. Ketua Program Studi Manajemen Pendidikan Islam
2. Sekertaris Program Studi Manajemen Pendidikan Islam

- 1. LaRajab. M A
2. La Sugi, MPA

Putn Qonita Leuly ¥
Muhammad Akbar Farhan
Fahrul Pratama Salim

Wa Lulu

AN

Badan Pengurus

Ketua Umum : Nur Mohamat Abdullah

Wakil Ketua : Fatimah Azzahra ABD Rahman
Sekretaris . Indah Junianti dris
Bendahara . Siti Nurleli

BIDANG - BIDANG A

L 'ﬂ‘t -m Kadorbal dan Organisasi 2. Bidang Pengembangan Intelektual
Yandl Wagola Kemahasiswaan







LAMPIRAN 9 Surat Izin Penelitian

v KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
C') INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI AMBON
D FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN
JI. Tamizi Taher Kebun Cengkeh Batu Merah Atas Ambon 97128
e Telp. (0911) 3823811 Website : www.fitk.iainambon.ac.id Email: tarbiyah.ambon@gmail.co
13 Juni 2023

Nomor : B- 455 /In.09/4/4-a/PP.00.9/6/2023
Lamp. : -
Perihal : Izin Penelitian

Yth. Ketua Jurusan Manajemen Pendidikan Islam
Fakultas limu Tarbiyah dan Keguruan

IAIN Ambon

di

Tempat

Assalamu ‘alaikum wr.wb.

Sehubungan dengan penyusunan skripsi “Pengaruh Keaktifan Berorganisasi Terhadap
Prestasi Akademik Mahasiswa Program Studi Manajemen Pendidikan Islam” oleh :

Nama : Putri Qonita Leuly

NIM 1 190304012

Fakultas : limu Tarbiyah dan Keguruan
Jurusan : Manajemen Pendidikan Islam

Semester : VIl (Delapan)

kami menyampaikan permohonan izin penelitan atas nama mahasiswa yang
bersangkutan di Jurusan Manajemen Pendidikan Islam Fakultas limu Tarbiyah dan
Keguruan IAIN Ambon terhitung mulai tanggal 14 Juni s.d. 14 Juli 2023.

Demikian surat kami, atas bantuan dan perkenannya disampaikan terima kasih.

Wassalamu ‘alaikum wr.wb.

Dekan,
‘(Ridhwan Latuapo
Tembusan:
{12 Rektor IAIN Ambon;

2 Yang bersangkutan untuk diketahui.



LAMPIRAN 10 Surat Selesai Penelitian

« KEMENTERIAN AGAMA RI
;O (Y) INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI AMBON
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN
D“ \ PROGRAM STUDI MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM
JL. Dr.H. Tarmizi Taher Kebun Cengkih Batu Merah Atas -Ambon 87128
Tt gy gym e Tip./Fax _(2911)310513, 316165, email : mpi@iainambon.ac.id

SURAT KETERANGAN SELESAI PENELITIAN
Nomor: B- 282/In.09/4/4-e/PP.00.9/07/2023

Yang bertanda tangan di bawah ini Ketua Program Studi Manajemen Pendidikan Islam:

Nama : Dr. Kapraja Sangaji, M.Pd
NIP : 197201162007011014
menerangkan bahwa :

Nama : Putri Qonita Leuly

NIM : 190304012

Tangal Penelitian : 14 Juni-14 Juli 2023

Fakultas : limu Tarbiyah dan Keguruan

Program Studi : Manajemen Pendidikan Islam

Yang bersangkutan telah selesai melaksanakan penelitian di program studi Manajemen

Pendidikan Islam Fakultas limu Tarbiyah dan Keguruan IAIN Ambon.

Ambon, 13 Juli 2023

Dr. Kapraja\Sangadji, M.Pd
NIP.197201162007011014



