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ABSTRAK

Nadia Rosalia Fadirubun, NIM 180304023. Dosen Pembimbing I,
Elfridawati M. Dhuhani, M.Pd dan Pembimbing Il, Raisudin Jafar Rumandan,
M.M., dengan Judul: Penerapan Manajemen Perpustakaan Sekolah Dalam
Mengoptimalkan Layanan Perpustakaan Pada SMA Negeri 11 Ambon.
Program Studi Manajemen Pendidikan Islam Fakultas IImu Tarbiyah dan
Keguruan Institut Agama Islam Negeri Ambon 2024.

Bicara tentang manajemen berarti mengatur, perpustakaan lebih identik
dengan sumber bacaan yang ada di perpustakaan untuk bagaimana digunakan
sebaik mungkin dan dimanfaatkan untuk kepentingan khususnya peserta didik dan
guru. Sehingga tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui penerapan
manajemen perpustakaan di SMA Negeri 11 Ambon serta untuk mengetahui
Mengoptimalan Layanan Perpustakaan di SMA Negeri 11 Ambon.

Metode penelitian yang digunakan penulis dalam karya ini adalah studi
lapangan kualitatif. Penelitian ini dilaksanakan pada tanggal 14 November 2023
sampai dengan tanggal 14 Desember 2023 di SMA Negeri 11 Ambon. Informan
yang berpartisipasi dalam penelitian berjumlah 12 orang terdiri dari akasek
kurikulum, petugas perpustakaan dan peserta didik SMA Negeri 11 Ambon.

Hasil Penelitian menunjukkan 1) penerapan manajemen perpustakaan di
SMA Negeri 11 Ambon berupa pelayanan yang pertama personal peserta didik
dan guru kemudian secara kolektif. Kalau personal peserta didik dan guru bisa
menggunakan jasa perpustakaan untuk dapat membaca langsung diperpustakaan
atau bisa meminjam buku dengan dibuktikan dengan Kkartu perpustakaan
sedangkan kolektif, perkelas guru mengajar di kelas dengan meminjam buku
paket diperpustakaan untuk digunakan di kelas. 2) mengoptimalkan layanan
perpustakaan di SMA Negeri 11 Ambon seperti memberdayakan potensi dan
sumber daya yang ada, dimana para pengelola yang di perpustakaan itu mampu
memanaj perpustakaan, sesuai. dengan. standar pelayanan, standar kesiapan, dan
standar administrasinya yang sudah,sesual dengan yang diharapkan. 3) kepala
perpustakaan direkrut dari guru yang dinilai cakap dan mampu memahami tentang
manajemen perpustakaan untuk dapat mengelola perpustakaan. 4) kurangnya
tenaga pustakawan yang profesional atau lulusanaa ilmu perpustakaan.

Kata Kunci: Manajemen Perpustakaan, Layanan Perpustakaan, Sekolah.



