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BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan maka dapat disimpulkan

sebagai berikut :

1.

Strategi kepala laboratorium bahasa dalam meningkatkan mutu laboratorium
bahasa di IAIN Ambon di mana seorang pemimpin melakukan strategi agar
bagaimana organisasi maupun lembaga pendidikan yang dipimpin dapat
berkembang sesuai apa yang di inginkan strategi kepala laboratorium bahasa
dalam mengembangkan laboratorium untuk mencapai mutu dengan
melakukan adanya kegiatan-kegiatan tes bahasa Inggris, tes Toefel , tes
bahasa Arab dan kegiatan lainnya Strategi untuk melakukan Kegiatan tes
toefel ini merupakan salah satu hal yang paling penting di lembaga kampus
karena menjadi persyaratan ujian munagasya hal ini dapat di lihat bahwa tes
toefel sangat berarti sehingga menjadi perangkat penting bagi laboratorium
bahasa dan lembaga kampus.

Kendala kepala laboratorium bahasa dalam meningkatkan mutu laboratorium
bahasa di IAIN Ambon antara lain: Pertama: Kurangnya tenaga pegawai
sehingga menjadi salah satu hambatan dalam melakukan pekerjaan yang ada
pada laboratorium bahasa. Kedua : hal yang dilakukan dalam mengatasi
kendala pada laboratorium bahasa dengan membuat pengusulan terhadap
pihak lembaga untuk memenuhi apa yang kurang dalam laboratorium bahasa

hal ini adalah salah satu strategi untuk mencapai tujuan yang di tentukan.
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B. Saran

Adapun manfaat yang diharapkan dari hasil penelitian ini diantara lain

adalah:

1. Bagi pembaca, hasil penelitian ini diharapkan dapat menambah
wawasan, pengetahuan terkait dengan strategi pemimpin dalam
meningkatkan mutu organisasi maupun lembaga pendidikan.

2. Bagi pihak kampus, agar lebih memperhatikan apa yang kurang dalam
laboratorium bahasa sehingga dapat dipenuhi untuk mencapai
keberhasilan bersama.

3. Selain itu diharapkan kepada pihak laboratorium bahasa agar tetap
bekerja lebih giat dan bersemangat untuk sama-sama mengsukseskan

laboratorium bahasa ini lebih baik lagi kedepan nya.



