BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan ulasan dan hasil analisis data terkait dengan “Kebijakan
Pemerintah Dalam Meningkatkan Kesejahteraan Guru Honor Serta Implikasinya
Terhadap Mutu Pendidikan (Studi Kasus Pada Dinas Pendidikan Kebudayaan
Pemuda Dan Olahraga Kabupaten Seram Bagian Timur)” yang sudah dibahas,
maka peneliti mengemukakan kesimpulan sebagai berikut.

1. Kebijakan yang dilakukan pemerintah dalam meningkatkan kesejahteraan
guru honor yaitu:

a. Mengalokasikan anggaran Bantuan Operasional Sekolah (BOS) sebesar

50% untuk membayar gaji guru honor

b. Memberikan Tunjangan Khusus Guru (TKG) kepada guru honor yang

tempat tugasnya berada di daerah khusus

c. Pemberian kompensasi berupa insentif oleh satuan Pendidikan (sekolah)

2. Faktor pendukung dan penghambat pemerintah dalam meningkatkan
kesejahteraan guru honor.
Berdasarkan data hasil penelitian yang sudah di uraikan, faktor

pendukung Pemerintah dalam meningkatkan kesejahteraan guru honor di

Kabupaten Seram Bagian Timur adalah: (1) Alokasi anggaran Bantuan

Operasional Sekolah (BOS) sebesar 50%, (2) Tunjangan Khusus Guru

(TKG), dan (3) Kompensasi berupa insentif.
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Sedangkan faktor penghambat Pemerintah dalam meningkatkan
kesejahteraan guru honor di Kabupaten Seram Bagian Timur adalah:
(1) Peraturan pemerintah terkait dengan larangan pengangkatan guru honor
dan sejenisnya dan (2) pencairan anggaran Bantuan Operasional Sekolah
(BOS) yang sering tidak tepat waktu.
B. Saran
Berdasarkan analisis data hasil penelitian dan kesimpulan yang sudah
dijelaskan sebelumnya, maka peneliti dapat memberikan beberapa saran sebagai
berikut:
1. Diharapkan kepada pemerintah agar memperhatikan kesejahteraan guru
honor baik kesejahteraan materil maupun non materil
2. Diharapkan kepada pemerintah dan satuan pendidikan (sekolah) agar selalu
memberikan pendampingan, bimbingan, motivasi dan menghargai status
guru honor sehingga mereka merasa nyaman bertanggung jawab dan
semangat dalam melaksanakan tugas dan kinerja di sekolah
3. Diharapkan penelitian dapat memberikan kontribusi dan masukan kepada

pemerintah dalam menentukan sebuah kebijakan.
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Pedoman observasi pada Dinas Pendidikan Kebudayaan Pemuda dan
Olahraga Seram Bagian Timur.

No Paparan Pengamatan Uraian Hasil Observasi
1 | Kondisi fisik gedung lembaga | Cukup baik
2 | Kondisi pegawai saat | Pegawai melaksanakan kerja dengan
melakukan aktivitas kerja di | baik sesuai tugas dan tanggungjawab
kantor. mereka masing-masing.
3 | Kehadiran pegawai pada saat | Pegawai masuk kantor sesuai jadwal
jam kerja kantor dan melakukan aktivitas kerja
dengan baik. Meskupin ada yang sering
terlambat namun dapat dikondisikan
dengan baik.
4 | Kondisi pegawai pada saat jam | Pelayanan pegawai cukup baik,
kerja. melayani dengan senang hati dan
ramah.




Lampiran 2

151

Pedoman observasi pada sekolah SMP Negeri 4 SBT, SMP Negeri 40 SBT,
SD Negeri 2 Bula, dan SD Negeri 8 Bula.

No Paparan Pengamatan Uraian Hasil Observasi
1 | Kondisi fisik gedung sekolah Kondisi gedung sekolah rata-rata
cukup baik
2 | Kondisi guru saat melaksanakan | Kegiatan belajar mengajar berjalan
kegiatan proses belajar | dengan baik, aman dan lancar. Guru
mengajar. dan siswa sama-sama antusia dalam
pelaksanaan pembelajaran di kelas.
3 | Kehadiran guru pada saat jam | Guru masuk sekolah sudah sesuai
kerja jadwal yang ditetapkan. Guru yang
mempunyai jadwal piket masuknya
lebih awal sebelum aktivitas belajar
mengajar dimulai
4 | Kondisi guru di lingkungan | Guru memiliki sikap yang baik dan
sekolah. ramah baik kepada sesama rekan guru

maupun kepada orang lain yang

bertamu.
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Lampiran 3

PEDOMAN WAWANCARA

Kebijakan Pemerintah Dalam Meingkatkan Kesejahteraan Guru Honor Serta

Impl

Nama |
Jabatan

Tempat

ikasinya Terhadap Mutu Pendidikan (Studi Kasus Pada Dinas Pendidikan
Kebudayaan Pemuda Dan Olahraga Kabupaten Seram Bagian Timur)

nforman
: Sekretaris Dinas Pendidikan Kab. Seram Bagian Timur

Hari/Tanggal

1.

Sebagai pimpinan, apakah selama ini ada kebijakan untuk meningkatkan
kesejahteraan guru honor di Kabupaten Seram Bagian Timur?

Menurut Bapak/Ibu bagaimana kondisi guru honor di Kabupaten Seram
Bagian Timur?

Bagaimana hubungan bapak/lbu dengan guru honor di Kabupaten Seram
Bagian Timur?

Apakah ada pembinaan khusus untuk guru honor di Kabupaten Seram
Bagian Timur?

Apakah ada faktor pendukung dan penghambat pemerintah dalam
meningkatkan kesejahteraan guru honor di Kabupaten Seram Bagian
Timur?

Menurut Bapak/lbu bagaimana mutu pendidikan di Kabupaten Seram

Bagian Timur?
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Lampiran 4

PEDOMAN WAWANCARA

Kebijakan Pemerintah Dalam Meingkatkan Kesejahteraan Guru Honor Serta
Implikasinya Terhadap Mutu Pendidikan (Studi Kasus Pada Dinas Pendidikan

Kebudayaan Pemuda Dan Olahraga Kabupaten Seram Bagian Timur)

Nama Informan

Jabatan : Kepala Sekolah
Tempat :
Hari/Tanggal
1. Sebagai pimpinan bagaimana menurut Bapak/lbu mengenai kesejahteraan

guru honor di sekolah?

Apakah ada kebijakan khusus untuk guru honor di Sekolah?

Menurut Bapak/lbu bagaimana kondisi guru honor di sekolah?

Bagaimana hubungan Bapak/Ibu Kepala Sekolah dengan guru honor di
sekolah?

Apakah ada pembinaan khusus untuk guru honor di sekolah?

Apakah pembayaran gaji guru honor menggunakan anggaran Bantuan
Operasional Sekolah (BOS) atau menggunakan iuran Komite sekolah atau
lainnya?

Apakah ada faktor pendukung dan penghambat dalam meningkatkan
kesejahteraan guru honor di Sekolah?

Menurut Bapak/Ibu bagaimana mutu atau kualitas pendidikan di Sekolah

yang Bapak/Ibu pimpin?
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Lampiran 5

PEDOMAN WAWANCARA

Kebijakan Pemerintah Dalam Meingkatkan Kesejahteraan Guru Honor Serta
Implikasinya Terhadap Mutu Pendidikan (Studi Kasus Pada Dinas Pendidikan

Kebudayaan Pemuda Dan Olahraga Kabupaten Seram Bagian Timur)

Nama Informan

Jabatan
Tempat

: Guru Honor

Hari/Tanggal

1.
2.
3.

Menurut Bapak/lbu Apa yang dimaksud dengan sejahtera?

Apakah selama ini ada pembinaan khusus untuk guru honor di sekolah?
Apakah selama ini bapak/ibu di bimbingan oleh pemerintah atau sekolah
dalam menjalankan tugas?

Apa yang menjadi masalah dan kendala Bapak/lbu sebagai guru honor di
Sekolah?

Berapa gaji bapak/ibu perbulannya?

Apakah pemabayaran gaji bapak/ibu menggunakan dana BOS atau lainya?
Apakah ada harapan bapak/ibu kepada pemerintah dan sekolah?
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Lampiran 6

DOKUMENTASI PENELITIAN

Gambar 1. Kantor Dinas Pendidikan Kebudayaan Pemuda Dan Olahraga
Kabupaten Seram Bagian Timur

Gambar 2. Sekolah SMP Negeri 4 Seram Bagian Timur Kecamatan Bula
Kabupaten Seram Bagian Timur
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MERINTAH KABUPATE

PE
DINAS PENDIDIKAN KEBUDAY

SEKOLAH DASAR NEGERI 2

KECAMATAN BULA
JL.R.A.HASANUSSY . KODE POS 97555

Gambar 4. Sekolah SD Negeri 2 Bula Kecamatan Bula Kabupaten Seram Bagian
Timur
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Gambar 5. Sekolah SD Negeri 8 Bula Kecamatan Bula Kabupaten Seram Bagian
Timur
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Gambar 6. Wawancara bersama sekretaris Dinas Pendidikan Kebudayaan Pemuda
Dan Olahraga Kabupaten Seram Bagian Timur
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Gambar 7. Wawancara Bersama Kepala Sekolah SD Negeri 8 Bula
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Timur

Gambar 11. Wawancara Bersama Kabid Dinas Pendidikan Kebudayaan Pemuda
dan Olahraga Kabupaten Seram Bagian Timur
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Lampiran 7

Surat Permohonan lIzin Penelitian Dari Pascasarjana IAIN Ambon

KEMENTERIAN AGAMA RI
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI (IAIN) AMBON

PASCASARJANA

JI. Dr. H. Tarmizi Taher Kebun Cengkeh Batu Merah Atas - Ambon 97128
Telp (0911) 344816 - Fax. (0911) 344315 Website:www.lainambon.ac.id Email :Pascasarjana@ialnambon.ac.id

Eomor ¢ B-25/In.09/Ps/HM.01/01/2024 Ambon, 4 Februari 2024
amp. : -

Hal : Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth.

Bupati Seram Bagian Timur
Cq. Kepala Badan Kesbangpol
Di-

Tempat
Assalamu’alaikum Wr. Whb.

Dengan hormat,
Bersama ini disampaikan bahwa mahasiswa Pascasarjana IAIN Ambon :

Nama : Ahnal Eriana Kelirey
NIM : 220401014
Program Studi . Magister Pendidikan Agama Islam (PAl)

Dalam waktu dekat akan menyusun tesis yang berjudul “Kebijakan Pemerintah
dalam Meningkatkan Kesejahteraan Guru Honor serta Implikasinya terhadap
Mutu Pendidikan (Studi Kasus pada Dinas Pendidikan Kebudayaan Pemuda
dan Olahraga Kabupaten Seram Bagian Timur)” Sehubungan dengan hal
tersebut, kami mengharapkan bantuannya untuk memberi izin kepada mahasiswa
yang bersangkutan untuk melakukan penelitian di Dinas Pendidikan Kebudayaan
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Seram Bagian Timur. Terhitung mulai dari

tanggal 5 Februari sampai tanggal 5 Maret 2024.

Demikian permohonan kami, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima
kasih. 7
Wassalamu'alaikum Wr.Wb. 7 GRSARJ4,

&

> \¥ Prof.Dr. La Jamaa, M.Hi
o\-f“%{fg‘ 719631221 199903 1 001
N \\( A

Tembusan:
1. Rektor IAIN Ambon Sebagai Laporan
2. Kepala Dinas Pendidikan Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Seram Bagian Timur
3. Kepala SMP Negeri 40 Seram Bagian Timur
4. Kepala SMP Negeri 4 Seram Bagian Timur
5. Kepala SD Negeri 2 Bula
6. Kepala SD Negeri 8 Bula
7. Yang Bersangkutan v/
8. Arsip
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Lampiran 8

Surat Keterangan Melaksanakan Penelitian Dari Dinas Pendidikan Kab.
Seram Bagian timur

PEMERINTAH KABUPATEN SERAM BAGIAN TIMUR
DINAS PENDIDIKAN KEBUDAYAAN PEMUDA DAN OLAHRAGA
JIn. Raya Wailola Telp 7 (0915) 21118 Fax : (0915) 21118
Email : dispenbudpora.sbt@gmail.com.
BULA

SURAT PERNYATAAN
Nomor: 420 / 48 / 2024.

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SIDIK RUMALOWAK, S.Pd, M.MP, M.Si.

NIP : 197605042000102121002.

Pangkat/Gol. : Pembina Utama Muda- [V/c

Jabatan : PIt. Kepala Dinas

Instansi : Dinas Pendidikan Kebudayaan Pemuda dan Olahraga

Menyatakan bahwa : :

Nama : AHNAL ERIANA KELIREY

NIM 1220401014

Jurusan/Prog,Studi  : Magister Pendidikan Agama Islam (PAI)

Instansi : Pascasarjana Institut Agama Islam (IAIN) Ambon.

Telah melakukan Penelitian dalam rangka Penyelesaian Studi dengan judul Tesis : Kebijakan
Pemerintah Dalam Meningkatkan Kesejahteraan Guru Honor Serta Implikasinya Terhadap
Mutu Pendidikan ( Studi Kasus Pada Dinas Pendidikan Kebudayaan Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Seram Bagian Timur).dengan Lokasi Penelitian pada SD Negeri 2 Bula. SD Negeri 8
Bula. SMP Negeri 4 Seram Bagian Timur, dan SMP Negeri 40 Seram Bagian Timur, sejak
Tanggal 5 Februari 2024 s/d 5 Maret 2024.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya untuk dapat digunakan

sebagaimana mestinya.

Bula 6 Maret 2024
Plt. Kepala | Dinas Pendidikan

-

SIDIK RUMALOWAK, S.Pd, M.MP, M.Si.
Pembina Utama Muda — IV/c
NIP. 197605042000102121002.
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Lampiran 9

Surat Rekomendasi izin penelitian dari kesbangpol Kabupaten Seram
Bagian Timur

PEMERINTAH KABUPATEN SERAM BAGIAN TIMUR
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Pandopo Telp. - Fax. (0915) 21077 — Fax (0915) 21078
BULA

REKOMENDASI PENEELITIAN
Nomor : 200.1.2/ 09

a. Dasar . 1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor @ 7 Tahun

2014 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor : 64

Tahun 2011 tentang Pedoman Penerbitan Rekomendasi Penelitian.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor : 20 Tahun 2011 tentang

Pedoman Penelitian dan Pengembangan di lingkungan Kementerian

Dalamn Negeri dan Pemerintah Daerah.

3. Surat Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor : SD.6/2/12 tanggal 5 Juli
1972 tentang Kegiatan Risct dan Survey- diwajibkan melaporkan diri
kepada Kepala Daerah atau Pejabat yang ditunjuk.

4. Peraturan Daerah Nomor : 7 Tahun 2016 tentang PerangkatDacrah (
Lembaran Dacrah Nomor 169, dan Tambahan Lembaran Daerah Nomor
133).

b. Menimbang . Surat Direktur Pascasarjana Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Ambon

Nomor : B-33/In.09/Ps/HM.01/01/2024, tanggal 04 Februari 2024 Perihal :
Permohonan izin Penelitian.
MEMBERITAHUKAN BAHWA. :

[S)

2. Nama . AHNAL ERIANA KELIREY

b. Jurusan/Prog Studi . Magister Pendidikan Agama Islam (PATI).

c. NIM : 220401014

d. Untuk . 1. Melakukan Penclitian dalam rangka Penyelesaian Studi dengan

judul Tesis :

»KEBIJAKAN PEMEREINTAH DALARM BMENINGEATEAN
KESEJAHTERAAN GURU HONOR SERTA IMPLIKASINYA
TERHADAP MUTU PENDIDIKAN (Studi Kasus Pada Dinas
Pendidikan Kebudayaan Permuda Dan Olahraga Kabupaten
Seram Bagian Timur) 7

2. Lokasi . SMP Neg 40 SBT, SMP Neg 4 SBT, SD Neg 2 Bula,
SD Neg 8 Bula.
3 Waktu : Tanggal, S Februari 2024 s/d 5 Maret 2024.

Sehubungan dengan maksud tersebut di atas, maka dalam pelaksanaannya agar memperhatikan hal-
hal scbagai berikut :

a. Melaporkan kepada Instansi terkait untuk mendapatkan petunjuk yang diperlukan.

b. Mentaati semua Ketentuan dan peraturan yang berlaku.

¢. Surat Rekomendasi berlaku bagi kegiatan : PENELITIAN.

d. Tidak menyimpang dari maksud yang diajukan serta tidak keluar dari lokasi penelitian.

e. Memperhatikan keamanan dan ketertiban umum selama pelaksanaan kegiatan berlangsung.

f. Memperhatikan dan mentaati budaya dan adat istiadat setempat.

g. Menyampaikan 7 (Satu)eksamplar hasil Penelitinnkepada Bupati Seram Bagian Timur C.q.

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seram Bagian Timur.
h. Surat Rckomendasi ini berlaku sampai tanggal 5 Maret 2024 serta dicabut apa bila terdapat
penyimpangan atau pelanggaran dari ketentuan tersebut.

Demikian surat rekomendasi ini dibuat untuk dipergunakan seperlunya.

Dikeluarkan di Bula
pada tanggal, 01 Februari 2024
V@»@BUPXTfS
K a]'a\),_Badan

Tembusan, diswunpaikan Kepada Yth,

Bupati Seram Bagian Timur (sebagai laporan) di Bula,
Kepala Dinas Pendidikan Pemuda & Olahraga Seram Bagian Timur di Bula;

Camat Bula di Bula;

Kapolsck Bula di Bula;

Kepala UPTD Pendidikan Kec. Bula di Bula;

Kepala SMP Neg 40 SBT, SMP Neg 4 SBT, SD Neg 2 & SD Neg 8 Bula di Tempal;
Sdr/i. Ahnal Eriana Kelirey;

Arsip.

Nowa N

®



