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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

1. Manajemen Lembaga Amil Zakat Yakesma Maluku dengan Pengelolaan 

Zakat dapat menggunakan fungsi-fungsi manajemen modern yang 

meliputi; Perencanaan, pengorganisasian, Pelaksanaan dan pengarahan 

serta pengawasan. Perencanaan meliputi; merumuskan rancang bangun 

organisasi, perencanaan program kerja yang terdiri dari: penghimpunan 

(fundraising), pengelolaan dan pendayagunaan. Pengorganisasian meliputi; 

kordinasi, tugas dan wewenang, penyusunan personalia, perencanaan 

personalia dan recruiting. Pelaksanaan dan pengarahan terdiri dari; 

pemberian motivasi, komunikasi, model galkepemimpinan, dan pemberian 

reward dan sangsi. Sedangkan pengawasan meliputi; Tujuan pengawasan, 

tipe pengawasan, tahap pengawasan serta kedudukan pengawas. 

2. Pengelolaan dana zakat profesi memiliki Sasaran Lembaga yakni Amil 

Zakat Yakesma Maluku yang Menjadi Lembaga Filantropi yang 

Terpercaya, Profesional, dan Berkontribusi dalam Meningkatkan 

Kesejahteraan Masyarakat. filantropi memiliki arti sebagai tindakan 

seseorang yang mencintai sesama manusia serta nilai kemanusiaan, 

sederhananya dapat disebut sebagai tindakan kedermawanan. Sumber daya 

yang disumbangkan pun bukan hanya sebatas dana, tetapi juga waktu, 

tenaga, dan pikiran. 
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B. Saran 

 

1. Yakesma Maluku diharapkan dapat mempertahankan aspek-aspek positif 

dalam manajemen pengelolaan dana zakat profesi, memperbaiki beberapa 

kekurangan dalam perencanaan pengumpulan dan meningkatkan 

kepercayaan muzakki terhadap BAZNAS Maluku sebagai badan resmi 

yang dipercaya untuk mengelola zakat, infak dan sedekah.  

2. Yakesma Maluku hendaknya lebih banyak melakukan sosialisasi baik 

secara langsung ataupun tidak langsung. Memperbanyak sosialisasi 

langsung sehingga dapat menjangkau semua lapisan masyarakat. kegiatan 

sosialisasi ini untuk meningkatkan kesadaran berzakat agar pemahaman 

tentang nilai-nilai filosofis zakat, keutaman, kegunaan, hikmah dan hukum 

tentang zakat dapat di pahami oleh masyarakat secara mendalam sehingga 

di harapkan dapat memperkuat minat dan kesadaran berzakat .  

3. Bagi peneliti berikutnya, semoga hasil penelitian ini dapat menjadi bahan 

referensi dan dapat menginspirasi untuk mengembangkan penelitian yang 

berkaitan dengan manajemen pengelolaan dana zakat profesi yang 

profesional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


